附件3

产品质量安全监管专家库管理规定（征求意见稿）
 
第一章 总  则
第一条  为了优化承担产品质量安全监督管理司（以下简称质量监督司）相关任务的专家管理，提高决策的科学化和民主化水平，推进质量监督司司专家库建设，制订本规定。
第二条  专家库汇集了风险评估、质量检验、标准研究、财务管理和经济发展等方面的高层次人才，服务于质量监督司产品质量安全监督管理各项业务的具体工作。 
第三条  专家库按照广泛参与、统一建设、科学管理、规范使用、有序开发的原则运行。
第四条  综合处牵头负责专家库建设的总体部署和统筹协调、研究制定相关政策和管理制度。各业务处按照职能分工，具体负责对口专家库建设、运行维护、开发利用等相关工作。
第二章 专家库信息建设
第五条  专家库内的专家原则上应符合以下基本条件：
 （一）从事产品质量相关工作5年以上，原则上应具有副高级及以上职称，或作为项目负责人承担过质量监督司相关工作。研究成果突出的优秀青年学者可适当放宽条件。
 （二）60岁以下，身体健康。
 （三）能够积极参加质量监督司安排的相关工作，承诺遵守相关规定。
第六条  专家入库有两种方式。
 （一）已在原质检总局监督司专家库中的人员，经本人同意可直接入库。
 （二）其他符合条件的专家可由本人申请、单位同意并推荐，经质量监督司审核同意后可入库。
第七条  专家所在单位负责本单位的专家推荐、信息审核，如有需要向质量监督司报告的重大事项，应及时报告。
第三章 专家库管理
第八条 综合处在每年年初集中对专家库成员信息进行更新完善。
第九条  各业务处室可结合实际使用情况，随时更新完善库内成员信息，并送综合处备案。
第十条  专家库实现动态管理，对存在下列情形之一的，质量监督司将责令退出：
（一）违法违纪；
（二）开除公职或党籍；
（三）相关工作出现重大失误。
此外，因身体原因、工作变动或其他原因，专家本人可申请退出专家库。
第四章 专家库使用
第十一条  质量监督司相关业务工作活动所需专家，一律从专家库中选取，因突发事件所需等特殊情况除外。
第十二条  专家使用坚持“双随机”原则，使用前，由使用处室向综合处提出使用需求，综合处按照使用处室需求随机选取候选专家，各处在候选专家中选择承担任务的专家。如遇特殊情况，各处认为候选专家不能满足工作需求的，应以司内签报的方式报请司领导同意后，采取特邀方式选取部分专家库外专家。
第十三条 专家选取应遵循回避原则。在技术支撑工作中，对可能存在利害关系、影响支撑结果公正性的情形，专家应主动提出回避。
第十四条 专家库建立评价机制，通过各处评价、专家相互评价及对所承担工作开展第三方评价等多种方式对专家开展工作成效进行评价，作为后续专家使用参考。
第五章 专家库专家义务
第十五条 质量监督司将正式函告专家库内专家所在单位，请其为保障专家为质量监督司相关工作提供最大支持。
第十六条 专家库内的专家在工作时要立足于质量监督司工作层面思考和开展工作。
第六章 监督退出机制
第十七条  质量监督司各处均应加强对专家工作的监督，对发现的风险点要及时提醒。
[bookmark: _GoBack]第十八条  专家所在单位要认真履行法人主体责任，加强专家信息审核把关，对专家发生的重大事项应及时报告质量监督司，如因单位审核不力、通报不及时，给质量监督司专家选用工作造成重大影响的，将视情节轻重给予计入专家库推荐单位诚信档案、批评教育、通报批评直至取消单位推荐资格等处罚。
第十九条  专家如存在填写虚假信息、在工作中存在不当行为等情况，一经查实，取消专家资格，并公开相关信息，禁止再加入专家库。
第七章 附  则
第二十条  本规定自发布之日起执行。
第二十一条  本规定由质量监督司负责解释。
1

